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V roce 2013 se naše společnost stala dodavatelem realizace projektu Zvýšení 
zaměstnatelnosti vytipovaných klientů PMS Ostrava, jehož nositelem je statutární 
město Ostrava. Projekt je podpořen z programu Prevence kriminality Ministerstva 
vnitra ČR za účelem Snižování rizik a výstupů protiprávní činnosti na úrovni obcí a 
regionů, včetně oslabování rizikových faktorů. 

Realizace projektu připadá na 1.4.2013 – 13.12.2013. 

Cíl projektu: 

Cílem projektu je zlepšit zaměstnatelnost cílové skupiny, zvýšit jejich atraktivitu pro 
zaměstnavatele a podpořit tak jejich začlenění zpět na trh práce. Základním 
principem je projektu snaha o zvyšování teoretických i praktických dovedností 
jednotlivce. V rámci projektu budou všem účastníkům poskytovány komplexní služby 
od motivačních, poradenských, vzdělávacích a informačních aktivit, až ke 
zprostředkování pracovního uplatnění. 

Cílová skupina: 

Jsou osoby, u nichž došlo ke konfliktu se zákonem a následnému postihu za trestné 
činy související s majetkovou trestnou činností, jejímuž páchání vesměs předcházela 
neuspokojivá materiální situace, způsobená mimo jiné dlouhodobou 
nezaměstnaností, neschopnost umístit se aktivně na trhu práce. 

Předpokládaný počet klientů z cílové skupiny zařazených do projektu: 40 – 60 klientů 
PMS Ostrava. 

Aktivity projektu: 
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1. Vytipování klientů v rámci PMS. 
2. Vstupní modul – prezentace projektu klientům. 
3. Individuální podpora a poradenství, motivační program a případně ukázky 

profesí klientům. 
4. Pracovně-profesní diagnostika, interpretační pohovor klientů. 
5. Vzdělávací kurzy a rekvalifikace pro klienty. 
6. Zprostředkování pracovního uplatnění a monitoring trhu práce. 
7. Přímá podpora klientů. 

Výstupy projektu: 

 prostřednictvím komplexního a individuálního přístupu k cílové skupině zvýšit 
jejich zaměstnatelnost, 

 prostřednictvím motivací zvýšit aktivitu cílové skupiny, 
 poskytnout a rozšířit vzdělávací a rekvalifikační služby cílové skupině, 
 zprostředkovat cílové skupině projektu vhodné zaměstnání. 

Partner projektu: Probační a mediační služba Ostrava 
 

 


